Показателях-критериях-внизу Приложение 3 

к приказу Министерства образования

 и науки Алтайского края 

от______________2019 _________
Показатели и критерии 
для заполнения приложения к заявлению, листа оценки профессиональной деятельности экспертными группами (краевой уровень) по должности «тренер-преподаватель» на квалификационные категории (первая, высшая) (в межаттестационный период)
Раздел 1. Результаты освоения  обучающимися образовательных программ по итогам мониторингов, проводимых организацией, и по итогам мониторинга системы образования, проводимого в соответствии с постановление Правительства РФ от 05.08.2013 №662
	№ п/п
	Показатель
	Источники информации
	Оценочная шкала

	
	
	
	критерии оценивания
	оценка

(0-3 балла)

	1.1
	Достижение ожидаемых образовательных результатов, указанных в программе
	Сведения о достижении ожидаемых образовательных результатов, указанных в программе (Раздел 1 Приложения к заявлению п.1.1)
	Менее 75% 
	0

	
	
	
	75-84%
	1

	
	
	
	85- 94%
	2

	
	
	
	95-100 %
	3

	1.2.
	Сохранность контингента обучающихся 
	Сведения о сохранности контингента обучающихся (Раздел 1 Приложения к заявлению п.1.2).
	Отсутствие сведений 
	0

	
	
	
	Сохранность контингента составляет 60-69%;
	1

	
	
	
	Сохранность контингента составляет 70-79%;
	2

	
	
	
	Сохранность контингента составляет 80% и выше.
	3

	1.3
	Удовлетворенность родителей обучающихся работой тренера-преподавателя
	Сведения об удовлетворенности родителей обучающихся работой тренера-преподавателя (Раздел 1 Приложения к заявлению п.1.3).
	Менее 70%
	0

	
	
	
	Удовлетворенность родителей обучающихся работой  тренера-преподавателя  (по результатам анкетирования) 70 - 80%
	1

	
	
	
	Удовлетворенность родителей обучающихся работой  тренера-преподавателя  (по результатам анкетирования) 81 - 90%
	2

	
	
	
	Удовлетворенность родителей обучающихся работой  тренера-преподавателя  (по результатам анкетирования) 91 - 100%
	3


Раздел 2. Выявление развития у обучающихся способностей к научной (интеллектуальной), творческой, физкультурно-спортивной деятельности
	№ п/п
	Показатель
	Источники информации
	Оценочная шкала

	
	
	
	критерии оценивания
	оценка

(0-3 балла) при подготовке обучающихся в индивидуальных видах спорта
	оценка

(0-4,5 балла) при подготовке обучающихся в командных видах спорта

	2.1.
	Результаты участия обучающихся в соревнованиях, олимпиадах и др. мероприятиях
	Сведения о результатах участия обучающихся в соревнованиях и др. мероприятиях, проводимых в межаттестационный период (Раздел 2 Приложения к заявлению).
	Отсутствие документов в данном показателе 
	0
	0

	
	
	
	Обучающиеся, занявшие первое, второе и третье место в очных муниципальных мероприятиях
	1
	1,5

	
	
	
	Обучающиеся, занявшие первое, второе и третье место в очных региональных мероприятиях 
	2
	4

	
	
	
	Обучающиеся, занявшие первое, второе и третье место в очных межрегиональных, всероссийских, международных  мероприятиях 
	3
	6

	
	
	
	Обучающиеся, занявшие первое, второе и третье место в заочных (некоммерческих) региональных, мероприятиях 
	1
	1,5

	
	
	
	Обучающиеся, занявшие первое, второе и третье место в заочных (некоммерческих) межрегиональных, всероссийских мероприятиях
	2
	4

	
	
	
	Обучающиеся, занявшие первое, второе и третье место в заочных (некоммерческих) международных мероприятиях 
	3
	6


Раздел 3. Личный вклад в повышение качества образования, совершенствование методов обучения и воспитания, транслирование опыта практических результатов своей профессиональной деятельности
	№ п/п
	Показатель
	Источники информации
	Оценочная шкала

	
	
	
	критерии оценивания
	оценка

(0-3 балла)

	3.1.
	Результаты совершенствования методов обучения и воспитания


	Заявление на аттестацию, копии документов о повышении квалификации профессиональной переподготовке


	Отсутствие сведений или подтверждающих документов 
	0

	
	
	
	Повышение квалификации по направлению деятельности в межаттестационный период
	1

	
	
	
	Повышение квалификации  по направлению деятельности в межаттестационный период (инновационный уровень)
	2

	
	
	
	Профессиональная переподготовка по направлению деятельности в межаттестационный период
	3

	3.2.
	Личный вклад в повышение качества образования, транслирование опыта практических результатов своей профессиональной деятельности 
	Сведения о личном вкладе в повышение качества образования, транслирование опыта практических результатов своей профессиональной деятельности (Раздел 3 Приложения к заявлению п.3.1).
	Отсутствие сведений
	0

	
	
	
	Выступление на педсоветах, семинарах, круглых столах, заседаниях методических объединений тренеров-преподавателей на уровне образовательной организации
	1

	
	
	
	Выступление на семинарах, круглых столах, заседаниях методических объединений тренеров-преподавателей, научно-практических конференциях и др. на муниципальном уровне
	2

	
	
	
	Выступление на семинарах, круглых столах, заседаниях методических объединений тренеров-преподавателей, научно-практических конференциях и др. на региональном /межрегиональном  уровнях
	3

	
	
	
	Выступление на Всероссийских научно-практических конференциях и др. мероприятиях
	4

	
	
	
	Выступление на мероприятиях международного уровня
	5

	
	
	
	Заочное участие / публикация в сборнике материалов региональных, межрегиональных, Всероссийских, международных  научно-практических конференций и др. мероприятий
	2 за каждую публикацию

	3.3.
	Результаты использования новых образовательных технологий, участия в инновационной и экспериментальной деятельности

	Сведения о продуктивности использования новых образовательных технологий, участия в инновационной и экспериментальной деятельности (Раздел 3 Приложения к заявлению п.3.2).
	Отсутствие сведений
	0

	
	
	
	Участие в инновационной, экспериментальной деятельности в качестве исполнителя
	1

	
	
	
	Участие в инновационной, экспериментальной деятельности в качестве члена рабочей группы
	2

	
	
	
	Участие в инновационной, экспериментальной деятельности в качестве руководителя рабочей группы
	3

	
	
	
	Использование современных образовательных технологий обеспечивает достижение предметных результатов
	1

	
	
	
	Использование новых образовательных технологий обеспечивает достижение предметных и метапредметных результатов
	2

	
	
	
	Использование новых образовательных технологий обеспечивает достижение предметных, метапредметных и личностных результатов
	3

	3.4
	Итоговый результат анализа занятия с обучающимися
	Анализ занятия с обучающимися педагога дополнительного образования муниципальным экспертом
	Занятие, проведенное  педагогом в рамках аттестации, соответствует низкому уровню организации деятельности (менее 30 баллов)
	1

	
	
	
	Занятие, проведенное  педагогом в рамках аттестации, соответствует базовому уровню организации деятельности                  (от 30 до 47 баллов)
	2

	
	
	
	Занятие, проведенное педагогом в рамках аттестации, соответствует повышенному (инновационному) уровню организации деятельности (более 48 баллов)
	3


Раздел 4 . Участие в работе методических объединений педагогических работников, профессиональных конкурсах,
разработке программно-методического сопровождения образовательного процесса
	№ п/п
	Показатель
	Источники информации
	Оценочная шкала

	
	
	
	критерии оценивания
	оценка

(0-3 балла)

	4.1.
	Участие в работе методических объединений педагогических работников
	Сведения об участии в работе методических объединений педагогических работников (Раздел 4 Приложения к заявлению п.4.1).
	Отсутствие сведений
	0

	
	
	
	Участие в работе методического объединения на уровне образовательной организации
	1

	
	
	
	Участие в работе методического объединения на муниципальном, региональном уровне 
	3

	
	
	
	Руководство деятельностью методического объединения на уровне образовательной организации
	2

	
	
	
	Руководство деятельностью методического объединения на муниципальном региональном уровне 
	3

	4.2.
	Участие в профессиональных конкурсах
	Сведения об участии в профессиональных конкурсах (Раздел 4 Приложения к заявлению п.4.2).
	Отсутствие сведений
	0

	
	
	
	Является участником (некоммерческого) конкурса профессионального мастерства муниципального уровня
	1

	
	
	
	Является победителем/лауреатом (некоммерческого) конкурса профессионального мастерства муниципального уровня
	2

	
	
	
	Является участником (некоммерческого) краевого конкурса профессионального мастерства
	2

	
	
	
	Является победителем/лауреатом (некоммерческого) краевого конкурса профессионального мастерства
	3

	
	
	
	Является участником (некоммерческого) конкурса профессионального мастерства Федерального уровня
	3

	
	
	
	Является победителем/лауреатом (некоммерческого) конкурса профессионального мастерства Федерального уровня
	5

	4.3.
	Разработка программно-методического сопровождения образовательного процесса

	Сведения о выходных данных изданий, копии протоколов заседаний педсоветов, методобъединений, экспертные заключения, ссылки на размещение материалов в Интернете  (Раздел 4 Приложения к заявлению п.4.3). 
	Разработка дополнительной общеобразовательной программы (за каждую программу)
	3

	
	
	
	Разработка учебного пособия / методических материалов, используемых на уровне образовательной организации (за каждую разработку)
	1

	
	
	
	Разработка учебного пособия / методических материалов, используемых на муниципальном, региональном уровне (за каждую разработку)
	2

	
	
	
	Участие в качестве эксперта общественно-профессиональной экспертизы методических разработок на муниципальном, региональном уровнях
	3


Для тренеров-преподавателей:
высшая квалификационная категория – 40 баллов и выше
первая квалификационная категория - от 27 до 39 баллов 
� Для педагогических работников, претендующих на высшую квалификационную категорию


� Для педагогических работников, претендующих на высшую квалификационную категорию





